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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam EStichting Dutch Cell Dogs

Nummer Kamer e e
van Koophandel (*) P e S e T e e

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie Het toezicht binnen Dutch Cell Dogs wordt vanaf 2026 uitgevoerd door een Raad van
bestuur (*) ETer|cht (RvT). Hiermee maken we de transitie van een bestuur naar een onafhankelij .

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik

Mensen met een beperking
Milieu

Dak- en thuislozen Minderheden Studenten
Dieren Verslaafden
Gedetineerden atuurgebieden Vluchtelingen
Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren X! Patiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van de instelling.

Wat wil de instelling
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

:Dutch Cell Dogs heeft als doel om kansarme groepen, nl gedetineerden/

. TBS-patiénten/ jeugddelinquenten en asielhonden, meer aansluiting te laten vinden
imet de samenleving. In een uniek programma trainen de gedetineerden en cliénten,
.onder deskundige begeleiding, de asielhonden. Dit doen ze binnen de muren van de
‘instelling. De positieve leerervaringen vergroten de kans van de gedetineerden en
_clienten op een succesvolle re-integratie. De asielhonden worden sneller geplaatst
‘doordat zij goed getraind zijn en zich weer vriendelijk en sociaal gedragen.

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

ézie voor uitgebreide info het beleidsplan, onder https://dutchcelldogs.nI/verantwoording/é

i Dutch Cell Dogs brengt mens en hond samen in een intensief trainingsprogramma van
.8 weken, waarin zij elkaar versterken. De hond is hierin geen middel, maar een actieve
‘partner die met zijn directe en niet-oordelende reacties deelnemers helpt inzicht te
.krijgen in hun gedrag en emoties. Tijdens de training ontwikkelen deelnemers

i essentiéle sociale vaardigheden zoals samenwerken, luisteren, grenzen herkennen,
ifeedback ontvangen en emotieregulatie. Deze vaardigheden vormen een belangrijke
ibasis voor herstel en re-integratie.

i Tegelijkertijd groeit ook de hond: door structuur, training en persoonlijke aandacht
fontwikkelt hij meer vertrouwen en stabiliteit, wat zijn kansen op een duurzame

i plaatsing vergroot. De kracht van het programma ligt in de wisselwerking tussen
‘deelnemer, hond en instructeur, die samen zorgen voor een veilige en
§ervaringsgerichte leeromgeving.

ézie voor uitgebreide info het beleidsplan, onder https://dutchcelldogs.nI/verantwoording/é
éDe instellingen/ gevangenissen financieren 60% van de trainingsprogramma’s. De

;overige 40% wordt door Dutch Cell Dogs gefinancieerd uit inkomsten verkregen uit
:fondsenwerving, giften, sponsoring door bedrijven en structurele donateurs.



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten
die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar de jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-
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_ Algemeen (vervolg)

ézie voor uitgebreide info het beleidsplan, onder https://dutchcelldogs.nI/verantwoording/;

i De inkomsten van Stichting Dutch Cell Dogs worden hoofdzakelijk besteed aan de
.uitvoering en ontwikkeling van haar programma’s voor mens en hond. Deze middelen
‘worden ingezet voor training en begeleiding, dierenwelzijn, kwaliteitsborging en 5
.impactmeting. Daarnaast wordt een beperkt deel besteed aan fondsenwerving, beheer |,
‘en de opbouw van reserves om de continuiteit van de organisatie te waarborgen. '

éhttps://www.kennisbankfiIantropie.nI/anbi/dutch-ceII-dogs (klik op de link
g'verslaglegging‘)

éDe Raad van Toezicht werkt onbezoldigd en ontvangt geen onkostenvergoeding.

;De lonen voor de directie zijn vastgesteld via de regeling beloning directeuren van
igoede doelen ten behoeve van besturen en raden van toezicht van branchorganisatie
.Goede doelen Nederland. De beloning van de directie valt ruim onder de norm zoals is |,
ivastgesteld in de wet normering bezoldiging topfunctionarissen publieke en semi '
_publieke sector WNT.

iVoor personeel geldt een salarisregeling en ontvangt een onkostenvergoeding. Het
:loonstelsel van de werknemers is gebaseerd op een uurtarief en de stichting is niet
“aangesloten bij een CAO

éZie jaarverslag; https://dutchcelldogs.nl/verantwoording/

éhttps://dutchcelldogs.nI/verantwoording/

verslag. Vul delink in waar het :
activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum

Activa 31-12-2025 Passiva 31-12-2025 31-12-2024 (*)

Immateriéle vaste activa Continuiteitsreserve

Materiéle vaste activa Bestemmingsreserve

: : g ] Herwaarderings-
Financiéle vaste activa € iy € .i4  Treserve
Overige reserves B
Voorraden € 141.143
Vorderingen & : :
Y« 49.276: € 51.907
overlopendeactiva ..
Bestemmingsfondsen
Effecten
Voorzieningen
Liquide middelen
Langlopende schulden
Kortlopende schulden
+ +
Totaal € 197.061 € 240843 1opaal
Toelichting éjaarrekening; https://dutchcelldogs.nl/verantwoording/
Geef hier een :
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening

inals hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen € €

Giften en donaties van particulieren
Nalatenschappen
Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

€ 351.937

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiele baten £ g 707
Overige baten R

+ +
Somvanallebaten ST 683325 € 623.624
Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Somvan de lasten

Saldo van baten en lasten € -57.909: i€ 5.082:
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting jaarrekening; https://dutchcelldogs.nl/verantwoording/
Geef hier een toelichting :

bij de staat van baten en

lasten of vul de url naar

de jaarrekening in als hier

een toelichting in is

opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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